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Calle Anacaona Moscoso No. 1, Ciudad Centro, San Pedro de Macorís, R. D., Apartado Postal No 65
Teléfonos: (809) 529-7815 / (809) 529-4717 / Fax: (809) 246-0707       Website: www.alcaldiasanpedro.gob.do

03 de abril, 2025.-

Honorable Alcalde:

Muy cortésmente, la Dirección de Planificación y Programación Municipal 
(DPPM) de la Alcaldía San Pedro de Macorís, tiene el placer de presentar el informe 
anual del nivel de cumplimiento de la ejecución de las actividades realizadas durante 
el año 2024

Dicho informe contiene algunos de los proyectos según lineamientos estratégicos y 
objetivos generales de la gestión municipal, presentados en el Plan Operativo Anual 
2024, para el periodo veinticuatro (24) de abril 2024 al treinta y uno (31) de marzo 
2025.

Con Admiración y Alta Estima;

________________________
Dr. Rubén Ventura Taylor

Director DPPM
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INFORME EJECUTIVO ANUAL, 2024
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN MUNICIPAL

REMITIDO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 
AYUNTAMIENTO SAN PEDRO DE MACORÍS, 

Ing. Raymundo Ortiz Díaz, Alcalde

FECHA DE EMISIÓN DEL INFORME Día:      03 Mes: 04 Año: 2025
  

DESCRIPCIÓN GENERAL
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: INFORME ANUAL  DE LA DIRECCION DE PROGRAMACION
Tipo de la Actividad: Informe Ejecutivo
Período: Año 2024 / Periodo Abril 2024 – Abril 2025
ÓRGANO REGULADOR Y DE 
DEFENSORIA:

Administración Municipal Ayuntamiento San Pedro de Macorís
Ing. Raymundo Ortiz Díaz, Alcalde

LUGAR DE IMPLEMENTACION: OMPP/ODEL de la DPPM, Alcaldía Municipal San Pedro de Macorís
RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN: Rubén Ventura Taylor, Director/Técnico DPPM 

 

Nota Introductoria:-

El 24 de abril del año 2024 se realizó el Acto de Toma de Posición de la nueva 
gestión de Gobierno Local 2924-2028, el segundo periodo encabezado por el Ing. 
Raymundo Ortiz Díaz. Este ha sido un año grandes desafíos y realización. Pues, hoy 
podemos disfrutar en nuestra ciudad de algunos logros importantes de los cuales 
podemos sentirnos orgullosos, después de haber atravesado por numerosas 
situaciones de urgencias, convertidas en pruebas superadas.

Síntesis: 

Informe de Gestión de Actividades de la Dirección de Planificación y Programación 
Municipal (DPPM), correspondiente al año 2024, remitido al honorable alcalde del 
Municipio San Pedro de Macorís, Ing. Raymundo Ortiz Díaz.

Objetivo:

Presentar informe anual de las acciones de la DPPM del ayuntamiento local, 
correspondiente al año 2024

Alcance: 

Actividades de competencia de la Dirección de Planificación y Programación 
Municipal (DPPM), de la Alcaldía San Pedro de Macorís realizadas durante un año 
2024-

Procedimiento/Metodología: 

Revisión de las documentaciones de agenda de reuniones y actividades, minutas de 
mesa de trabajo en calidad de Técnico del Consejo Económico y Social Municipal, y 
acta de sesiones entregadas por la secretaria del CESM y consensuadas por el 
Equipo de Dirección de Planificación, para luego ser enriquecida por el director de la 
DPPM.
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Resultados Esperados: 

Se esperan con cumplimiento, seguimiento y avance de las ejecutorias de la DPPM 
y el Consejo de Desarrollo contribuir con el fortalecimiento de una gestión gobierno 
local de excelencia, efectiva y eficiente en procura del desarrollo social y económico 
sostenible del municipio

Evaluación y Monitoreo:

Es competencia de la Dirección de Planificación y Programación Municipal (DPPM) y 
del Consejo Económico y Social Municipal (CESM) evaluar los controles, monitorear 
y supervisar las actividades realizadas por las autoridades del gobierno local que 
están contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo y en el Plan Operativo Anual

Costo de Inversión: N/D

Conclusiones:

Las conclusiones generales, sugerencias y recomendaciones aparecen al final de 
este informe
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MATRIZ DE INFORME ANUAL DE GESTIÓN, 2024
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN MUNICIPAL

-DPPM-

MATRIZ DE INFORME ANUAL DE GESTIÓN, 2024
 DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN MUNICIPAL -DPPM-

No. Actividades Realizadas Fecha
01 Rendición de informes trimestrales (Enero-Marzo, Abril-Junio, Julio-

Septiembre, Octubre-Diciembre) e informe anual de ejecución y 
seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y el Plan Operativo 
Anual (POA) por la Dirección de Planificación (DPPM) y el Consejo de 
Desarrollo Económico y Social Municipal (CESM), enviado al MEPYD 
/SISMAP Municipal 

Enero- Diciembre 2024

02 Participación en el Acto de toma de posición de las nuevas autoridades 
municipales, correspondientes al segundo periodo de la gestión de 
gobierno local 2024-2028, del honorable alcalde Ing. Raymundo Ortiz 
Díaz, e informe de Rendición de Cuentas 2023

24 de abril 2024

03 Realización del Diplomado Liderazgo Organizacional, con la 
Universidad Santander

Finalización, 24 de abril 2024
Graduación, 14 de agosto 
20224

04 Participación en las diferentes mesas de trabajo del NOBACI y en los 
encuentros del Comité de Compras y Contrataciones

Enero – Diciembre 2024

05 Participamos en las Mesas de Seguridad Ciudadana Género y Familia 
(ocho en total), de las cuales, en nombre la vice alcaldía, la Comisión 
Permanente de Género y el Consejo -de Desarrollo- Económico y 
Social Municipal, enviamos informes al Ministerio de Interior y Policía 
(MIP), el MEPYD, SISMAP Municipal y otros órganos reguladores, 
Abril 2024-Abril 2025
Nota: En abril y mayo 2024 no se realizó el Encuentro. En el mes de 
diciembre no hubo Encuentro, ni en el mes de febrero. El primer 
Encuentro del año 2024 se celebró en el mes de 31 de Julio. 

Los demás se realizaron en 
los meses:
9 de agosto 2024
4 de septiembre 2024
29 de octubre 2024
27 de noviembre 2024
29 de enero 2025
7 de marzo 2025, y
2 de abril 2025

06 Elaboración del Manual Valoración y Administración de Riesgo -VAR- 
de la Alcaldía, en la Dirección de Planificación y Programación 
Municipal, 

Desde Junio 2024 hasta 
agosto 2024

07 Integración en la coordinación del Equipo Técnico de la alcaldía 
conformado para la formulación del Plan Municipal de Desarrollo

1 de agosto 2024

08 Integración en el equipo para la elaboración del Plan General de 
Reforma de la Administración Pública de los Gobiernos Locales

21 de agosto 2024

09 Inicio de la gestión con INDOTEL para la instalación de una biblioteca 
virtual y un centro tecnológico en el palacio municipal 

22 de agosto 2024

10 Realización de estudio diagnóstico del municipio 19 de septiembre 2024
11 Revisión y Adaptación del Reglamento del Consejo Económico y 

Social Municipal
23 de septiembre 2024

12 Participación en el Acto de Juramentación del Consejo Económico y 
Social Municipal

26 de septiembre 2024

13 Realización la evaluación de desempeño de nuestro personal y el 
llenado de la matriz CAP

8 de febrero 2024
13 de enero 2025

14 Participación en el taller de la DIGEPRES
15 Participación en el taller sobre elaboración de Plan Operativo Anual 
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auspiciado por FEDOMU
16 Participación en la sesión del Concejo Municipal -de Regidores- que 

aprueba la metodología VAR  (Valoración y Administración de Riesgo), 
03 de octubre 2024

17 Participación en la resolución que aprueba la Designación de la 
Comisión Permanente de Género 

03 de octubre 2024

18 Participación en la resolución que aprueba el Consejo Económico y 
Social Municipal y el Reglamento que lo rige 

03 de octubre 2024

19 Realización de encuentro de sensibilización con los encargados de 
direcciones y departamento de la alcaldía para la formulación del Plan 
Municipal de Desarrollo

22 de octubre 2024

20 Impartimos al Consejo Económico y Social Municipal el taller sobre 
Formulación del Plan Municipal de Desarrollo siguiendo la metodología 
PROCARE

22 de octubre 2024

21 Conducción, junto al Secretario General, de la asamblea eleccionaria 
del Consejo Económico y Social Municipal

31 de octubre 2024

22 Conducción del proceso de conformación del Consejo Económico y 
Social Municipal / Realización de Talleres de socialización al CMD y al 
Equipo Técnico

18 de noviembre 2024

23 Participación en la Conformación de mesas temáticas del Consejo 
Económico y Social Municipal

28 de noviembre 2024

24 Finalización de la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 17 de enero 2025 
25 Presentación y socialización del Plan Municipal de Desarrollo a los 

servidores y colaboradores de la alcaldía municipal, a los miembros del 
Consejo Económico y Social Municipal y a los actores de la sociedad 
civil

20 de enero 2025

26 Encuentro con la vicealcaldesa para la elaboración de informe Anual 
de Rendición de Cuentas de la Mesa de Seguridad Ciudadana, 
Género y Familia 

20, 22 y 24 de enero 2025

27 Participación en la sesión del Concejo Municipal -de Regidores- que 
aprueba el Plan Municipal de Desarrollo 

31 de enero 2025

28 Encuentro/Reunión Ordinaria del CESM convocada por el alcalde, Ing. 
Raymundo Ortiz Díaz, y la presidenta del Consejo de Desarrollo, Licda. 
Almavida Reyes Espinal donde se presentó el PMD 2025-2028, y se 
diseñaron las estrategias para dar seguimiento a su implementación

6 de febrero 2025

29 Participación en el taller sobre “Guía para el Acto de Memoria 
Institucional y Diseño del Informe de Rendición de Cuentas”, 
auspiciado por FEDUMU

19 de marzo, 2025, 

30 Participación en la consulta taller sobre Plan Nacional de 
Ordenamiento Territorial

20 de marzo 2025

31 Reunión con la Dirección Regional del MEPYD, Cecilia Ortega 1 de abril 2025

ACTIVIDADES PENDIENTES:

Elaboración del Manual de Perfil de Puesto 
Plan Municipal de Desarrollo Institucional
plan estratégico de desarrollo de la ciudad y municipios de san Pedro 
de Macorís
Formación de los Departamentos correspondiente a la Dirección de 
Planificación y Programación Municipal:
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LOGROS:

Para este nuevo periodo de gestión de gobierno local 2024-2028 hemos podido 
culminar con éxito la formulación del plan municipal de desarrollo 2025-2028, y la 
elaboración del plan operativo anual 2025. Las direcciones, departamentos y otras 
entidades de la alcaldía elaboraron su Análisis FODA y su Matriz  de Planificación 
Operativa del presente año (2025). Logramos elaborar un estudio diagnóstico del 
municipio que nos permite entender la realidad en qué se encuentra para encontrar 
respuesta de solución a las diferentes problemáticas

AGRADECIMIENTOS:

Queremos expresar nuestro agradecimiento a la Administración Municipal y 
reconocimiento el Concejo de Regidores y a la Oficina de Desarrollo Económico 
Local -ODEL-. Nuestra gratificación al equipo de colaboradores, a todos los 
miembros del Consejo de Desarrollo, y a las distinguidas secretarias ejecutivas y 
auxiliares, especialmente la nuestra, Evelidis Reina Morla.

________________________
Dr. Rubén Ventura Taylor

Director DPP

      
Otros Contactos:
Móvil.- (829) 528-1997
E-Mail Personal.- r.ventaylor@gmail.com

www.alcaldiasanpedro.gob.do


