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[bookmark: _GoBack]Función Prevista en el Contrato
1. Apellidos:
2. Nombre:
3. Fecha y Lugar de Nacimiento:
4. Nacionalidad:
5. Estado Civil:
6. Formación:
7. Dirección, teléfono, fax, correo electrónico:
	Instituciones
	Fecha
	Titulación

	
	De (mes/año)
A (mes/año)
	

	
	
	

	
	
	



8. Conocimientos lingüísticos:
(De 1 a 5, siendo 5 el nivel más alto)
	Idioma
	Nivel
	Pasivo
	Hablado
	Escrito

	
	Lengua Materna
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




9. Afiliación a organismos profesionales:
10. Función actual:
11. Otras competencias. (informática, etc):
12. Años de experiencia profesional:
13. Cualificaciones Principales:
14. Experiencia específica en países no industrializados:
	País

	Fecha 
	Título y breve descripción del proyecto

	
	De (mes/año) a (mes/año)
	

	
	
	



15. Experiencia Profesional:
	Fecha 
	Lugar
	Empresa/Organización
	Cargo
	Descripción del trabajo

	De (mes/año) a (mes/año)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



16. Varios.
a. Publicaciones y Seminarios:
b. Referencias:

Firma:
Sello
(Persona  o personas autorizadas a firmar en nombre del organismo contratante)
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